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DESCRIPCIÓN DE LA CARRERA
La duración del Grado en Turismo es de 4 años. El 
mínimo de créditos exigidos para la obtención del 
título es de 240 créditos ECTS distribuidos de la 
siguiente manera:

Formación Básica  60

Obligatorias  132

Optativas  30

Prácticas externas obligatorias  12

Trabajo Fin de Grado  6

PERFIL DE ACCESO
 − Bachillerato recomendado con la EBAU

superada: Humanidades y Ciencias Sociales

 − Ciclo formativo de grado superior 
recomendado: Agencia de Viajes y Gestión de 
Eventos, Gestión de Alojamientos Turísticos, 
Guía, Información y Asistencia Turística

 − Prueba de Acceso para mayores de 25, 40 o 45 
años.

 − Titulación universitaria.

El futuro alumnado del Grado ha de mostrar 
facilidad para las relaciones personales, habilidad 
con las lenguas extranjeras, curiosidad y actitud 
crítica al analizar su entorno, actitud participativa, 
responsabilidad  hacia el trabajo diario y capacidad  
para relacionar hechos y características.

SALIDAS PROFESIONALES
Nuestros alumnos obtendrán una formación 
multidisciplinar que contempla no sólo las 
necesidades de gestión empresarial, sino 
también la plani cación de destinos turísticos y el 
aprovechamiento de recursos naturales, culturales 
y de ocio. 

Perfiles profesionales: 

 − Docencia y/o investigación.

 − Alojamiento: director, jefe de recepción,  jefe de 
reservas, gobernante o relaciones públicas.

 − Restauración: director del departamento de 
alimentación y bebidas, director de banquetes y 
convenciones, supervisor de colectividades, jefe 
de operaciones, director de establecimiento.

 − Intermediación: organizador de congresos, 
responsable de producto, calidad o contratación.

 − Plani cación y gestión pública de destino.

 − Formación, investigación y consultoría: profesor, 
consultor, ayudante de investigación.

 − Productos y actividades: gestión de empresa 
turística, nuevos productos o instalaciones de 
ocio.

CARACTERÍSTICAS DEL CENTRO  
Instalaciones y servicios.
Desde 2007 contamos con renovadas instalaciones 
en el magní co enclave de la Universidad Laboral. 
El centro tiene 40 aulas, 11 seminarios-salas de 
reuniones, aulas de informática y una biblioteca 
con más de 60.000 volúmenes. Todos los espacios 
disponen de los últimos recursos informáticos y 
audiovisuales.

Movilidad y relaciones internacionales.
La oferta de becas de movilidad internacional incluye 
gran variedad de destinos con 90 plazas becadas 
por el programa ERASMUS para la UE. Otros 100 
alumnos podrán viajar gracias a las becas de 
convenio acordadas por la facultad. El programa 
SICUE también está a disposición de nuestros 
estudiantes.

Prácticas, empleo y plan de acción tutorial.
Los alumnos completan un período de prácticas 
obligatorias. El centro cuenta con más de 500 
convenios de colaboración con empresas e 
instituciones y con un servicio de Orientación 
Laboral. La O cina de Relaciones Empresariales 
oferta gran variedad de becas, prácticas voluntarias y 
la posibillidad de hacer prácticas en el extranjero. 
Cursos de refuerzo para alumnos en Itinerario 
Bilingüe.

Grado en Turismo 
Facultad de Comercio, Turismo y Ciencias Sociales “Jovellanos”

ITINERARIO BILINGÜE 
INGLÉS / ESPAÑOL 
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Formación Básica

Obligatorias 
y Prácticas externas 

Trabajo Fin de Grado

Optativas

PLAN DE ESTUDIOS
ASIGNATURAS CRÉDITOS ASIGNATURAS CRÉDITOS

ANUALES
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

PRIMER CURSO
Derecho Civil Patrimonial 6 Historia Económica y Social 6
Introducción a la Estadística 6 Economía de la Empresa 6
Introducción a la Contabilidad 6 Sociología 6
Introducción a la Economía 6 Economía Mundial 6

Inglés I. Habilidades Sociales en el Entorno 
Turístico6Segunda Lengua Nivel I 6

SEGUNDO CURSO
Indicadores Estadísticos en Turismo 6 Derecho Turístico Privado 6
Matemática Comercial y Financiera 6 Microeconomía Aplicada al Turismo 6

Recursos Turísticos del Patrimonio Natural 6 Gestión de las Operaciones en Empresas de 
Servicios Turísticos 6

Contabilidad de Costes y Control de Gestión 6 Economía y Política Turística 6
Inglés II. Documentación Profesional para el 
Turismo6Segunda Lengua Nivel II 6

TERCER CURSO
Marketing Turístico 6 Psicología del Turismo 6
Patrimonio Cultural 6 Dirección de los Recursos Humanos 6
Derecho Administrativo Turístico 6 Dirección Financiera 6
Inglés III. Presentaciones Orales en Contextos 
Turísticos 6 Segunda Lengua Nivel III 6

Optativas I 6 Optativas II 6

CUARTO CURSO
Prácticas Externas 12

Las Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones en el Sector Turístico 6 Trabajo Fin de Grado 6

Fiscalidad de la Empresa 6 Calidad de Servicio y Fidelización de Clientes 6
Optativas III 6 Dirección Estratégica de Empresas Turísticas 6
Optativas III 6 Optativas IV 6

SEGUNDA LENGUA OBLIGATORIA OPCION A SEGUNDA LENGUA OBLIGATORIA OPCION B
Segunda Lengua Nivel I: Alemán I: Habilidades Sociales Segunda Lengua Nivel I: Francés I: Habilidades Sociales en el

Entorno Turístico
Segunda Lengua Nivel II: Alemán II:Documentación Profesional 
para el Turismo

Segunda Lengua Nivel II: Francés II:Documentación Profesional 
para el Turismo

Segunda Lengua Nivel III: Alemán III: Presentaciones Orales en
Contextos Turísticos

Segunda Lengua Nivel III: Francés III: Presentaciones Orales en
Contextos Turísticos

El estudiante seleccionará el resto de optativas (5 en el centro propio) seleccionando las asignaturas que figuran en la siguiente tabla:

Optativas I
Alemán I (3ª lengua)
Francés I (3ª lengua)
Derecho del Trabajo y de la S.S.
Análisis  Económico de las Instituciones 
y Eventos Culturales

Optativas II
Sociología del Ocio y del Turismo
Economía Española y de la UE
La Ciudad como Destino Turístico

Optativas III
Creación de Empresas
Patrimonio Cultural Asturiano
Economía del Turismo Rural
Responsabilidad Social de la Empresa
Psicología de las Relaciones Humanas
Alemán II (3ª lengua)
Francés II (3ª lengua)
Cooperación al Desarrollo

r
Optativas IV
Inglés IV
Turismo Sostenible y Economía del 
Medio Ambiente
Dirección Internacional

La temporalidad de las asignaturas podrá, por circunstancias excepcionales, sufrir 
modificaciones, siempre que lo autorice el Vicerrectorado con competencias en Ordenación 
Académica y con anterioridad al inicio del curso académico.

La Universidad establecerá los mecanismos oportunos para garantizar a los estudiantes el 
reconocimiento académico de un máximo de 6 ECTS optativos por la participación en actividades 
universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación, 
según lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007 en su artículo 12.8.
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